Fiche de poste Chef d'équipe Courant Fort & Faible

Poste a pourvoir dés maintenant- statut Salarié — CDI — Lieu de travail : Agglomération rouennaise essentiellement :
Normandie — Ile de France occasionnellement.

Créer en 1975, ANTE SECURITY & ENERGY est une société a taille humaine spécialisée dans les domaines du courants
Forts et Faibles en plein développement, conception et I'intégration de systéemes de sécurité électronique et de I'Energie
basé a Sotteville-lés-Rouen.

Depuis plus de 50 ans, nous avons développé un parc de client de plus 2500 entreprises sur la Basse et la Haute-
Normandie ainsi qu'en I'Ile-de-France.

Rattaché au directeur et aux membres de I'équipe technique et en liaison avec les Chargées d’affaires, vous étes partie
prenante a la réalisation des chantiers sur les domaines techniques et gestions humaines. Vous étes force de proposition
quant aux solutions a apporter et garant de la rentabilité économique en collaboration avec I'équipe de direction.

Votre mission sera :
- Participation aux chantiers / participation aux études de conceptions
- Gestion de I'approvisionnement des fournitures et du matériel
- Gestion des moyens humains interne, sous-traitance et intérim (de 3 a 5 personnes)
- Maitrise des plans d'implantation et schémas de cablages
- Garant des regles techniques et des normes de sécurité
- Mettre a jour des plans qui regroupe les documents techniques et contractuels relatifs a I'ouvrage/installation.
- Connaissance en courant faible sur les matériels suivants
o SSI/CMSI : DEF, Aviss, ESSER, Chubb,...
o Vidéosurveillance : Hik Vision,...
o Alarme : ARITECH, RISCO, AJAX,...
o Conytrole d'acces : CDVI, ....

Profil attendu et type de contrat :




Avec une expérience solide dans les secteurs des courants Forts & Faible avec une expérience de 5 ans minimum.
Formation professionnel type BEP / BAC Professionnel / BTS

Rémunération

Salaire fixe (selon expérience) + primes de déplacement + Véhicule de service + Téléphone Mobile + PC Portable +
Mutuel et complémentaire du FFB BTP.

Temps de travail 35h
e Du lundi au vendredi
« Période de travail de 7 Heures

« Travail en journée
« Indemnité de repas

Pour postuler, merci d'utiliser I'adresse : gestion@groupe-ante.fr pour I'envoi de votre CV et Lettre de Motivation

Confidentialité assurée



